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Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1. 1.

Niniejszy statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania

szkoty podstawowej, ktorej nazwa brzmi: Szkota Podstawowa nr 44 im. prof. Jana

Molla. W sktad Zespotu Szkolno—Przedszkolnego nr 7 w £odzi wchodzg Przedszkole

Miejskie nr 236, Szkota Podstawowa nr 44 oraz Liceum Ogdlnoksztatcgce nr 33.

2. Siedzibg szkoty jest budynek znajdujgcy sie przy ulicy Kusocinskiego 100 w t.odzi.

§ 2. Organem prowadzgcym Szkote Podstawowg nr 44 im. prof. Jana Molla

w Zespole Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w todzi jest Miasto £6dz z siedzibg w todzi.

§ 3. Nadzor pedagogiczny sprawuje tédzki Kurator Oswiaty.

§ 4. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 44 im. prof. Jana
Molla w Zespole Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w todzi.;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto £6dz;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 7 w Lodzi;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty
Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno—Przedszkolnym
nr 7 w todzi;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej
nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w t.odzi;
rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw i opiekunéw prawnych
uczennic i uczniéw Szkoty Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole
Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w todzi;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno—Przedszkolnym
nr 7 w todzi;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzgd Uczniowski
Szkoty Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla

w Zespole Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w todzi;



9)

radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty
Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno—Przedszkolnym

nr 7 w todzi;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny

Librus;

11) ustawe — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

12) ustawe o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

Rozdziat |l
Cele i zadania szkoty

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegolnosci

z ustawy — Prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§ 6. Szkota w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

edukacja, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami
Z niepetnosprawnosciami;

ksztattowanie i rozwijanie wérod uczniéw kompetencji wspierajgcych
wszechstronny rozwoj cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia
we wspotczesnym swiecie;

upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej;
ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie
ich do brania aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa

i regionu;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym

i psychicznym.

§ 7. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje

w szczegolnosci poprzez nastepujgce zadania:



1)
2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia;

stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sieg;

ksztattowanie wsrod uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikaciji
interpersonalnej, wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania
wiasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;
nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej;

organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzgdowymi, rzgdowymi

i innymi;

opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo - profilaktycznego.

Rozdziat Il
Organy szkoty

§ 8. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor,
samorzad uczniowski,
rada pedagogiczna,

rada rodzicow.

§ 9. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz

w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwdj uczniow, prace
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

dba o bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty;

prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na
ich podstawie wnioski;

nadzoruje realizacje celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II;



5) publikuje w Biuletynie Informaciji Publicznej szkoty w formie ogélnodostepne;j
ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzgdu uczniowskiego,

regulaminu rady rodzicow, regulaminu rady pedagogiczne;j.

§ 10. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa

oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzgdu uczniowskiego;

4) ma prawo wybiera¢ opiekuna samorzgdu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzgdu

uczniowskiego.

§ 11. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz

w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju
uczniom i pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania opartg o formutowanie

wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 12. Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa

oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego

we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

§ 13. 1. Organy, o ktérych mowa w § 8, wspoétdziatajg ze sobg poprzez biezace
informowanie pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych

kierunkach.



2. Poszczegdlne organy mogg zgtaszac pozostatym organom swoje wnioski i uwagi
co do prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do

zgtoszonych uwag bez zbednej zwtoki, nie pozniej jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy mogg organizowac wspolne narady i konsultacje.
4. Koordynowaniem wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.

§ 14. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong

sporu.

2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje powotany w razie potrzeby
zespot mediacyjny, w sktad ktorego wchodzg przedstawiciele wszystkich organow
szkoty, z tym, Zze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy

w zespole.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy
pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediaciji, a gdy to nie
jest mozliwe, powinien rozstrzygng¢ spor przy zachowaniu dalece idgce;j
bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw organéw

pozostajgcych w sporze.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty

§ 15. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajec;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.
§ 16. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikéw (z tym, ze dobor

podrecznikéw nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar



2)

wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 17. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zajec rewalidacyjnych dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami;

zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia i uczniow, w szczeg6lnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

zaje¢ z doradztwa zawodowego;

zajec etyki i religii;

zaje¢ edukacji zdrowotne;.

§ 18. W szkole dziatajg oddziaty ogéinodostepne.

§ 19. 1. Szkota zapewnia mozliwos¢ funkcjonowania wolontariatu uczniéow przez caty

rok szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci

poprzez:

1)

2)
3)

4)

informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad
danymi dziataniami w ramach wolontariatu;

udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania

prowadzone przez ucznidow w ramach wolontariatu.

§ 20. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych jest potrzebne i wsparcie poprzez:



1) wsparcie ze strony pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego;
2) udzielanie pomocy materialnej;

3) wskazanie miejsc, w ktérych otrzymajg fachowg pomoc.

§ 21. 1. Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug
biezgcego zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow

lub uczniow.
2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 22. Szkota na biezgco wspoétdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki w szczegolnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami
(w tym za posrednictwem dziennika elektronicznego), zebrania rodzicow, konsultacje

dla rodzicow.

§ 23. Szkota wspétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami wedtug

biezgcego zainteresowania i potrzeb ucznidéw i nauczycieli.

Rozdziat V
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 24. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami

dotyczgcymi organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg

w formie stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji
zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢
(nauczanie zdalne). Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia
i zasady BHP, okresli w zarzgdzeniu dyrektor szkoty — z tym, Zze zarzadzenie to nie

moze naruszac przepisow niniejszego statutu.

3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali

gimnastycznej (z wytgczeniem zaje¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).

4. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w

ust. 3, w szczegolnosci w placowkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach



i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych

do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 25. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna sie
z poczatkiem nowego roku szkolnego i trwa do konca ferii zimowych. Drugie pétrocze
rozpoczyna sie z pierwszym dniem po feriach zimowych i konczy sie 31 sierpnia

danego roku.

§ 26. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi

przepisami.

Rozdziat VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 27. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego

koordynowaniem zajmuje sie doradca zawodowy.
§ 28. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1) opracowuje i wdraza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, ktory pogtebia wiedze na kazdym etapie edukacyjnym;
2) organizuje zajecia lekcyjne doradztwa zawodowego w klasach 7 i 8
w wymiarze 10 godzin w roku szkolnym,;
3) udziela indywidualnych konsultacji i porad w zakresie wyboru kierunku

dalszego ksztatcenia.

Rozdziat VI
Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 29. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach dostosowanych

do biezgcego planu lekcji.

3. Biblioteka wspétpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

bibliotekami poprzez:

10



1) podejmowanie ré6znorodnych form pracy z zakresu edukaciji czytelniczej
i medialnej;

2) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych;

3) organizowanie zaje¢ edukacyjnych oraz konkursow.
§ 30. 1. W szkole dziata swietlica.
2. Swietlice prowadzg wychowawcy $wietlicy.

3. Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych

od pracy).
4. Swietlica zapewnia uczniom:

1) zorganizowang opieke bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych;
2) mozliwosc¢ rozwijania pasji, uzdolnien, zainteresowan, umiejetnosci;
3) integracje i budowanie relaciji;

4) wszechstronny rozwgj .
Rozdziat VIII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§ 31. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do
potrzeb: nauczyciela wspomagajgcego, asystenta lub pomoc nauczyciela,
specjalistow, a takze innych pracownikéw, w tym pracownikow administracyjnych

i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych

mowa w ust.1, okres$lajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa

w ust.1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 32. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa,

niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlno$ci:

11



1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny

rozwoj uczniéw oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i realizacja pracy wychowawczej w oparciu o0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty i indywidualne potrzeby uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami
ucznidéw danego oddziatu;

3) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow;

4) stwarzanie warunkoéw do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel

— rodzic.
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wsréd uczniow;
3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informaciji, jej

oceny i uzytecznosci.

§ 33. 1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga
specjalnego, nauczycieli $wietlicy, ktérzy wykonujg swoje zadania wynikajgce
Z przepisdw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych

w szkole.
2. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw, uczniow i ich rodzicéw w biezgce;j
pracy szkoty,

2) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach problemowych;

3) podejmowanie dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych

z programu wychowawczo—profilaktycznego;

12



4) wspoitpraca z poradnig psychologiczno—pedagogiczng oraz instytucjami
I stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

5) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe.
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno—pedagogicznej,

3) wspotpraca ze wszystkimi organami szkoty w toku biezgcej pracy.
4. Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym w swietlicy
szkolnej;

2) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) organizowanie zaje¢ swietlicowych zgodnie z planem pracy swietlicy;

4) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznidw.

Rozdziat IX
Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 34. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutujg
wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczniow poszczegolnych

Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
§ 35. System oceniania osiggniec¢ i zachowania na | etapie edukacyjnym:

1. W klasach I-1ll oceny biezgca oraz klasyfikacyjna srédroczna sg opisowe
z wyjatkiem j. angielskiego i religii/etyki.

2. Ocena roczna jest oceng opisowg z wyjatkiem religii/etyki.
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3. W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna zachowania srédroczna i roczna jest oceng

opisowa.

4. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno

procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

5. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw
aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac trudnosci.
Nauczyciel na biezgco informujgc ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne,
podkres$la najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy

i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie
poprzez roznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania

wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

6. Srodroczna ocena opisowa jest sporzagdzona w jednym egzemplarzu
i przekazywana rodzicom. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na swiadectwo

szkolne, do arkusza ocen oraz do dziennika elektronicznego.

7. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg z zeszytach

ucznidéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

8. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach lub za posrednictwem dziennika

elektronicznego, pisemng $rodroczng ocene opisowg oraz podczas konsultacji.

9. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii/etyki.
stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi
w klasach IV-VIII.

10. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemng;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach [V-VIII.
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11. Kryteria oceniania opracowane przez zespot nauczycieli edukacji

wczesnoszkolnej sg jednolite we wszystkich klasach I-11l, wedtug nastepujgcej skali:
1) wiedza i umiejetnosci:

Z - znakomicie

Uczen w petni opanowat wiedze i umiejetnosci wynikajgce z programu

nauczania w danej klasie.

Posiada szeroki zasdb stow oraz umiejetnosci stosowania pojec

w odpowiedniej sytuaciji.

Wykazuje sie inicjatywg i pomystowoscig oraz sprawnoscig przy

rozwigzywaniu problemow i organizowaniu pracy.
Cechuje go tworcze dziatanie i myslenie.

Potrafi umiejetnie korzystac¢ z réznych zrodet informacji zdobytych

samodzielnie i wskazanych przez nauczyciela.
Wykazuje sie bardzo aktywng postawg w czasie zajec.

B - bardzo dobrze

Uczen opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone przez program nauczania

danej klasy.

Postuguje sie wiadomosciami i umiejetnosciami w sytuacji typowej

I problemowej.

Cechuje go logiczne myslenie i dziatanie, wykazuje sie aktywng postawg

w czasie zajec.

Tempo zdobywania wiedzy i umiejetnosci jest szybkie. Umiejetnie korzysta

ze zrédet wiedzy wskazanych przez nauczyciela.

P - poprawnie

Uczeh opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony przez program

nauczania danej klasy.
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Postuguje sie wiadomosciami i umiejetnosciami w sytuacji typowej.

Jest dosc aktywny w czasie zajec.

Stara sie samodzielnie wykonywac zadania

Tempo zdobywania wiedzy i umiejetnosci jest adekwatne do wieku ucznia.

Z pomocg hauczyciela korzysta ze zrodet wiedzy wskazanych wczesniej

na lekciji.

N - niezle

Uczen opanowat w stopniu zadowalajgcym wiedze i umiejetnosci, okreslone

programem nauczania w danej klasie.

Samodzielnie rozwigzuje proste zadania, natomiast sytuacje problemowe

rozwigzuje z pomocg nauczyciela.

Poprawnie odpowiada na zadane przez nauczyciela pytania.
Stara sie by¢ w miare aktywny podczas zajec.

Odznacza sie checig poprawy i uzupetnienia brakow.

S - stabo

Uczen czesciowo opanowat wiedze i umiejetnosci, okreslone programem

nauczania w danej klasie.

Stabo koncentruje uwage na wykonywanym zadaniu.

Czesto nie konczy rozpoczetej pracy.

Konieczne jest dziatanie pomocnicze ze strony nauczyciela i rodzicow.

U- nie umie

Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, okreslonych programem

nauczania w danej klasie.

Nie koncentruje uwagi na wykonywanym zadaniu.
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Wymaga statej kontroli i motywowania przez nauczyciela w czasie

wykonywania zadan.
Nie wykazuje woli poprawy powstatych brakow.
§ 36. System oceniania osiggnie¢ na Il etapie edukacyjnym

1. W klasach IV-VIII oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne

ustala sie w stopniach wedtug skali:
stopien celujacy - 6
stopien bardzo dobry - 5
stopien dobry - 4
stopien dostateczny - 3
stopien dopuszczajacy - 2
stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej.
Stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu umieszczane sg na swiadectwach

i w arkuszach ocen.

3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-,, gdzie ,+” oznacza

osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-, nizszej kategorii wymagan.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany
bedzie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow

wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
§ 37. 1. Wszystkim ocenom czgstkowym przypisane sg wagi od 1 do 3.
2. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:
a) sprawdzian/praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca
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okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2
godziny lekcyjne (waga 3);
b) kartkbwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co
najwyzej z 3 ostatnich tematéw, moze by¢ niezapowiedziana (waga 2);
2) wypowiedzi ustne (waga 2);
3) sprawdziany praktyczne (waga 3);
4) osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach (waga 1);

5) aktywnos¢ podczas zaje¢ (waga 1).

2a. Na zajeciach wychowania fizycznego ocenie mogg podlegac nastepujgce

aktywnosci uczniow:

1) sprawnos¢ motoryczna i wiadomosci teoretyczne (waga 1),
2) sprawnosci techniczne (waga 2),

3) aktywnosc, postawa na lekcji, zawody (waga 3).”

3. Kazdy uczen w ciggu poétrocza powinien otrzymac co najmniej 3 oceny z roznych

rodzajow aktywnosci.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady

przeliczania punktéw na ocene:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny;
2) 30% - 49% - dopuszczajacy;

3) 50% - 69% - dostateczny;

4) 70% - 89% - dobry;

5) 90% - 95% - bardzo dobry;

6) 96% - 100% - celujacy.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majgcych obnizone kryteria oceniania

nauczyciel stosuje indywidualne kryteria dostosowane do mozliwosci ucznia.

6. Kazdy sprawdzian/prace klasowg uczen musi napisa¢ w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem - nie pozniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub
powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci

ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian/prace klasowg po powrocie
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do szkoty. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z napisania

zalegtego sprawdzianu.

7. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotow, jedynie w celach

informacyjnych:

1) np - uczen nieprzygotowany;
2) bz - brak zadania;

3) X -uczeh nie pisat pracy pisemnej / nie ¢wiczyt na lekcji WF.
8. W sytuaciji, gdy uczen poprawi dang ocene, ocena stabsza otrzymuje wage 1.

9. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu

otrzymania oceny poprawianej.

10. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz dwa sprawdziany/prace klasowe
w klasach IV-VI i trzy w klasach VII-VIII, a w jednym dniu nie wiecej niz jeden

sprawdzian/praca klasowa.

11. Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnos$ci nauczyciela

oraz w okresach swiat, ferii.

12. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe

przechowywane sg przez nauczycieli do kornca danego roku szkolnego.

13. Na wniosek samorzgdu uczniowskiego w szkole funkcjonuje ,szczesliwy
numerek”. Dziennik elektroniczny codziennie losowo wybiera ,,szczesliwy numerek”,

ktory zwalnia ucznia w danym dniu tylko z:

1) niezapowiedzianych kartkéwek;

2) odpowiedzi ustnej.

14. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

§ 38. Ogdlne kryteria ocen:
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1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) w petni opanowat wiedze i umiejetnosci zgodne z programem nauczania

2)

3)

4)

5)

przedmiotu w danej klasie,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

uczestniczy i odnosi sukcesy zwigzane z danymi zajeciami edukacyjnymi
(konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

posiada wysoki stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne

w wybranej dyscyplinie sportu, znaczgce osiggniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

z przedmiotow plastyka i muzyka uczen wykazuje sie osiggnieciami wiasnej

tworczosci muzycznej lub plastycznej;

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w
danej klasie,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie
obowigzujgcg w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscig i

dojrzatoscig (odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1)

2)

nie w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje/wykonuje/samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg

nauczyciela,
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3) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii
wiasciwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu

zadowalajgcym,
4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci
podstawowych, rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne
miedzy tresciami,

2) rozwigzuje/wykonuje/typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci,

3) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata

kondensacja i klarownos¢ wypowiedzi;
5. Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow i uogolnien,

2) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury
odtwarza mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

3) posiada ubogie stownictwo, popetnia liczne btedy, przejawia trudnosci

w formutowaniu mysli;
6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

2) nie jest w stanie rozwigzac/wykonaé/zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
§ 39. System oceniania zachowania na Il etapie edukacyjnym

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow/prawnych opiekundw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rodroczng i roczng) poczgwszy od klasy 1V

ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;

4) poprawne - pop;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.

4. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie
lepsze niz przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg

zachowanie gorsze niz przecietne.

5. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang
uwzgledniajgcg opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegow z klasy,

opinie nauczycieli uczgcych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

6. W ciggu okresu nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w elektronicznym dzienniku. Takze inni pracownicy

szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

7. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 11.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdélno$ci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

9. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych

opiekundéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

i nie moze byc¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
12. Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy w szczegoélnosci:

1) sktad komisiji;

2) termin posiedzenia komisiji;
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3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

15. W szkole funkcjonuje punktowy system oceniania zachowania, ktory jest punktem

odniesienia dla wychowawcy w trakcie ustalania oceny zachowania. Oznacza to, ze

wychowawca poza zgromadzong iloscig punktdw, podczas ustalania oceny

zachowania bierze takze pod uwage mozliwosci ucznia oraz opinie uczniow (w tym

samooceneg) i nauczycieli.

Uczen otrzymuje 125 punktow wyjsciowych na poczatek kazdego potrocza. Za

poszczegoblne zachowania nauczyciele przyznajg uczniom punkty w nastepujgcy

sposoéb:

Tab. 1 Waga pozytywnych zachowan

L.p. | Pozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
dodatnie

Laureat w konkursie przedmiotowym / opiekun

P1. zawodach sportowych. 15 konkursu
Efektywne petnienie funkcji w szkole, 10 (razw

P2. np. przewodniczgcy SU. potroczu) opiekun SU
Systematyczny udziat w zajeciach 10 (za kazde
dodatkowych organizowanych przez szkote | zajecia razw | Prowadzacy

P3. | (co najmniej 80% obecnosci). potroczu) Zajecia
Finalista w konkursie przedmiotowym / opiekun

P4. | zawodach sportowych. 10 konkursu
Osiggniecia w konkursach pozaszkolnych
(udokumentowane dyplomem — miejsce na

P5. podium). 10 wychowawca
Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola

P6. w przedstawieniu. 10 opiekun
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Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery
w stosunku do dorostych i rowiesnikow, brak
wulgarnego stownictwa, zachowanie

: . M . 1

odpowiednie do sytuacji, nieuleganie 0
natogom, okazywanie szacunku (razw

P7. pracownikom szkoty i innym uczniom. potroczu) wychowawca
Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na | 10 (za kazdg

P8. zewnatrz. uroczystosc¢) | opiekun

10 (razw

P9. Premia za catkowity brak punktacji ujemnej. | potroczu) wychowawca
Udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym opiekun

P10. |/ zawodach sportowych. 5 konkursu
Wyjatkowa kultura osobista na 5 (razw kazdy

P11. | poszczegoinych przedmiotach. pétroczu) nauczyciel

5-10 (za
. . kazda .

P12. | Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej. impreze) opiekun
Praca na rzecz klasy/ szkoty, np. pomoc w
bibliotece, wykonanie pomocy naukowych, .
drobne prace porzadkowe, przygotowanie 5-10 (za kazdy

P13. | imprez klasowych, itp. kazdg prace) | nauczyciel
Pomoc kolezenska — na podstawie wynikow
plebiscytu przeprowadzonego przez

P14. | wychowawce w klasie raz w pétroczu. 5,10, 15 wychowawca
Udziat w konkursie przedmiotowym /
zawodach sportowych na szczeblu _
wojewddzkim lub ogélnopolskim (osobno na opiekun

P15. | kazdym szczeblu). 5 konkursu
Udziat w akcjach charytatywnych 5 (za kazdag

P16. | organizowanych na terenie szkoty. akcje) opiekun
Zajecie miejsca na podium w druzynowych opiekun

P17. | zawodach i konkursach. 5 konkursu
Efektywne petnienie funkcji w klasie, 5 (razw

P18. | np. przewodniczacy klasowy, skarbnik itp. potroczu) wychowawca

kazdy
P19. | Inne niewymienione zachowania. 1-20 nauczyciel

Tab. 2 Waga negatywnych zachowan
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Punkty

Lp. Niepozadane reakcje ucznia _ Kto wstawia
ujemne
Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego kazdy
N1. zdarzenia). 2 nauczyciel
L , o 2 (za kazdym
N2. Spdznienia na lekcje z wtasnej winy. razem ) wychowawca
2 (za kazdym | kazdy
N3. Brak zmiany obuwia. razem) nauczyciel
Brak zwrotu oddanej do wgladu pracy kazdy
N4. | klasowej w wyznaczonym terminie. 3 nauczyciel
Uzywanie telefonéw komoérkowych, 5 (za kazde kazdy
NS. | odtwarzaczy MP3, itp. podczas lekcji. zdarzenie) nauczyciel
kazdy
N6. Niewywigzywanie sie z powierzonych zadan | 5 nauczyciel
5 (za kazdg
N7. Nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ na lekcji. godzine) wychowawca
Niewfasciwe zachowanie podczas przerwy,
np. przebywanie w miejscach kazdy
N8. niedozwolonych, bieganie itp. S nauczyciel
Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty 10 (za kazde
N9. | w trakcie przerwy lub lekgiji. zdarzenie) wychowawca
Przeszkadzanie na lekcji (dotyczy jednej kazdy
N10. | jednostki lekcyjnej). 1-10 nauczyciel
Fotografowanie, nagrywanie lub filmowanie .
. . . . . kazdy
zdarzen z udziatem innych oso6b bez ich .
N11. 10 nauczyciel
zgody.
Niewtasciwe zachowanie na kazdy
N12. | uroczystosciach i imprezach szkolnych. 10 nauczyciel
. o . Kazdy
N13. | Niewtasciwe zachowanie poza szkotg. 10 nauczyciel
kazdy
N14. | Aroganckie zachowanie wobec innych oséb. | 10 nauczyciel
kazdy
N15. | Niewykonanie polecen nauczyciela. 10 nauczyciel
N16. | Wytludzanie pieniedzy. 15 wychowawca
Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki,
papierosy — w tym e-papierosy) - rowniez
N17. | Poza szkofa, potwierdzone obserwacja 15 wychowawca

pracownika szkoty.
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Stwierdzone zaczepianie (dokuczanie,
ublizanie, przezywanie, o$mieszanie, 15 (za kazde | kazdy
N18. | wulgarne stownictwo, wulgarne gesty). przewinienie) | nauczyciel
N19 Upublicznianie materiatéw i fotografii bez 1 h
" | zgody obecnych na nich osob. S wychowawca
Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi,
innych niebezpiecznych przedmiotow i
N20. Substancji_ 15 WyChowawca
N21. | Pobicie. 15 wychowawca
kazdy
N22. | Inne, niewymienione zachowania. 1-20 nauczyciel
Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub kazdy
N23. | wtasnosci innej osoby. 20 nauczyciel
kazdy
N24. UdZ|a|' W béjce. 20 nauczycie'
Niewfasciwe zachowanie wobec kazdy
N25. nauczyciela. 30 nauczyciel
N26. | Nagana Wychowawcy. 75 wychowawca
N27. | Nagana Dyrektora SP nr 44. 125 wychowawca

§ 40. Klasyfikacja srodroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na

okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym

statucie, ktéra jest tylko punktem odniesienia dla nauczyciela.

2. W celu ujednolicenia zapiséw w dzienniku elektronicznym ustala sie zakresy

Srednich wazonych na oceny srodroczne i roczne:
1,00 - 1,64 - ocena niedostateczna
1,65 - 2,64 - ocena dopuszczajgca

2,65 - 3,64 - ocena dostateczna
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3,65 - 4,64 - ocena dobra
4, 65 - 5,64- ocena bardzo dobra
5,65- 6,00 - ocena celujgca.

3. Nauczyciel moze wystawi¢ ocene inng niz w ust. 2 o ile jest ona korzystniejsza dla

ucznia.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych i zawoddw sportowych o zasiegu co najmniej
wojewddzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene

klasyfikacyjna.

5. Klasyfikacja $rodroczna i roczna z zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy

system zachowania, ktory stanowi punkt wyjscia dla wychowawcy:

Zachowanie: Punkty:
wzorowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100-150
poprawne 51-99

nieodpowiednie 21-50

naganne 21- mniegj

Nauczyciel wychowawca klasy decyduje o przypisaniu punktow zachowania. Jesli
nauczyciel wychowawca uwaza za zasadne nie przyznanie dodatkowych punktow,
nie ma obowigzku ich wstawiania.

Jesli uczen zdobedzie w ciggu potrocza -20 pkt i wiecej, nie ma mozliwosci

otrzymania zachowania wzorowego, nawet jesli punkty korcowe stanowig inaczej.

6. Ustalone przez nauczycieli Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia
ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg

administracyjng.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym

potroczu ocena Srodroczna staje sie oceng roczna.
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8. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczgcych danego

przedmiotu.

9. Przed s$rodrocznym/rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych dla niego srédrocznych/rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

1) Zagrozenie oceng niedostateczng na 1 miesigc przed klasyfikacja;
2) Przewidywane oceny z poszczegolnych przedmiotow na 7 dni

przed klasyfikacja.

10. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

11. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. Ocena przewidywana moze zostac obnizona lub podwyzszona, jezeli uczen po

jej wystawieniu otrzymat oceny nizsze lub wyzsze.

§ 41. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé

edukacyjnych

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez

nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden

stopien w formie i na zasadach ustalonych z nauczycielem przedmiotu.
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§ 42. Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen niesklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

Z ktérych egzamin powinien mieé przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode dyrektora na

zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie
takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku

nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
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8. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 7 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze

zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze

obserwatoréw rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji, o ktérej
mowa w ust. 7, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest

ostateczna, z zastrzezeniem ust. 13.

13. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych ustalono jedng lub dwie

oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindéw poprawkowych.
§ 43. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia mogqg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
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i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu

uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej

wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy

takie same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protoko6t zawierajgcy sktad komisji, nazwe zajec
edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi

zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu

Z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
§ 44. Egzamin poprawkowy

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to

przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczeh moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego

przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

cztonek komisiji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty

najpozniej na dzieh przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan
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powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen.

W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢

mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu

oraz ocene ustalong przez komisje.

11. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna,
chyba, ze rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia,
podejmie decyzje o warunkowym promowaniu ucznia do klasy programowo wyzsze;j.
Moze to zrobi¢ jeden raz w cyklu ksztatcenia, podarunkiem, Ze te zajecia sg

realizowane w klasie programowo wyzsze.

13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie

Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
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16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie

odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
§ 45. Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy

egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia

szkoty podstawowe;.

3. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy sie w szkole, jako

obowigzkowego.
4. Egzamin jest przeprowadzany w kolejnych dniach.

5. Jezeli uczen uczy sie w szkole, jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz
jednego jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie sktadajg
dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujgcg jezyk obcy nowozytny,

z ktérego uczen przystgpi do drugiej czesci egzaminu.

6. Uczen, ktdry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu co najmniej wojewddzkim organizowanego

z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej
czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu

najwyzszego wyniku.

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystepujg do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do
ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczgce dostosowan sg ogtaszane w
komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie
internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest

przeprowadzany egzamin.
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8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do

wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

9. W przypadku ucznioéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na

podstawie tego orzeczenia.

10. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogag przystgpi¢ do egzaminu w warunkach

i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.
11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie
albo;

2) przerwat dang czesc¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym
terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole,

ktérej jest uczniem.

12. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje

do egzaminu w nastepnym roku.

13. W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany
whniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia

do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek

W porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

14. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 13, w zaswiadczeniu o szczegdétowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu

wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony” lub ,zwolniona”.
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15. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystac ze sprzetu

medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

16. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb

uczniow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
§ 46. Promowanie i ukonczenie szkoty

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,

z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkédw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu co najmniej wojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca

nastepuje zmiana tej oceny na ocene kornncowg celujgca.

5. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikaciji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do

klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke,
do Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 6, nie wlicza sie rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec.

8. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktoéra skfadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu.
Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu

na podstawie odrebnych przepisow.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg ocene zachowania.

Rozdziat X
Prawa i obowigzki ucznidéw. Nagrody i kary

§ 47. Uczniowie majg w szczegodlnosci prawo do:

1. rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu

podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sa:

1) mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan,

2) przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
i rywalizacja,

3) mozliwosc¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,

4) efektywne wykorzystanie czasu lekciji,

5) stosowanie wspierajgcych metod uczenia sie,

6) uczenie sie na btedach,

7) oczekiwanie postepu a nie perfekcji,

8) wspdtpraca w zaufaniu i wspétodpowiedzialnosci, w oparciu o szczerosé
I wzajemny szacunek,

9) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

38



2. dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudnosci wykonywanych zadan,

podejmowanych przedsiewzie¢, takze w obszarze zachowania (praca nad sobg);

3. spotkan trojstronnych uczen — nauczyciel — rodzic, ktére majg wspierac ucznia

W rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;

4. korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty,

w szczegolnos$ci z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stotowki.

§ 48. 1. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku

powziecia informacji o naruszeniu praw ucznidow, a w szczegolnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktére ma na celu w m. in. ustalenie
podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego
naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkéw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge
do dyrektora szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, przystuguje

prawo ztozenia skargi do zespotu mediacyjnego.

3. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia

w mozliwie najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie
tego terminu nie jest mozliwe z powodow wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy
lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ moze wydtuzy¢ termin do
rozpatrzenia sprawy, informujgc o tym sktadajgcego skarge oraz podajgc powod

wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona
sktadajgca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem
skargi, w szczegolnosci zapewnic, aby fakt zlozenia skargi nie zostat ujawniony bez
zgody skarzgcego, chyba ze co innego wynika z przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz zapewnié stronie skarzgcej anonimowosc¢, chyba ze ujawnienie
tozsamosci skarzgcego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi

i wyeliminowania naruszen praw ucznia.
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§ 49. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez
nich dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa
w pkt 1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi na
terenie szkoty pod nadzorem nauczycieli, chyba ze zajecia odbywajg sie poza

terenem szkoty - o ile nie uzyskali petnoletniosci.

§ 50. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie

zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zajeC uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela

w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub

innego miejsca, w ktorym odbywajg sie zajecia.

4. W trakcie zajeC uczniowie powinni przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy.

§ 51. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym

paragrafie.

2. Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sg rodzice

uczniow.

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie pisemnej lub
elektronicznej poprzez modut wiadomosci dziennika elektronicznego do wychowawcy

klasy.

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawieraC wskazanie zaje¢

edukacyjnych i zakres dat, ktore sg objete wnioskiem.

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni

od dnia, w ktorym ustata przyczyna nieobecnosci.

40



§ 52. 1. Uczen moze zostac¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku
0 zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie odpowiednio przepisy §
51 ust. 2, 3, 4.

2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym dniu,

uznaje sie za usprawiedliwione.

§ 53. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad

ubierania sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sg obowigzani ubierac sie zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego
elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem bgdz
stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenhstwa innych uczniow, nauczycieli lub

pracownikow szkoty.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidow obowigzujg strdj sportowy oraz

obuwie sportowe.

4. Stréj galowy tj. biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym, obowigzuje podczas rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego oraz innych waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice sg

informowani odpowiednio wczesniej.

§ 54. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania warunkdéw wnoszenia
i korzystania z telefondw komoérkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie

szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosic telefony komérkowe i inne urzgdzenia

elektroniczne.

3. Na terenie szkoty mozna korzystac z telefondw komérkowych i innych urzadzen

elektronicznych.

4. Zabrania sie jednak z korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzagdzen
elektronicznych utrwalajgcych gtos lub dzwiek podczas zaje¢ edukacyjnych bez

zgody nauczyciela lub innej osoby prowadzgcej zajecia.

41



5. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komorkowych i innych urzagdzen
elektronicznych powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia
spotecznego, w tym szczegdlnosci prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli

i prawa do niezaktéconego przebywania na terenie szkoty.

§ 55. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
zachowania wobec nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz

pozostatych ucznidow okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposob

niedyskryminujgcy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku

do nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 56. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty
podstawowej moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty.

§ 57. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze swoich
obowigzkdow szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng, w tym w szczegolnosci
w zaangazowanie w wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe,

naukowe, artystyczne i inne.
§ 58. 1. Uczen za nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoty moze zostac ukarany:

1) nagang wychowawcy klasy,
2) nagang dyrektora szkoty,

3) przeniesieniem ucznia do réwnolegtej klasy.

2. Od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uczniowi przystuguje odwotanie do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie

14 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

3. Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, uczniowi przystuguje odwotanie do rady

pedagogicznej w terminie 7 dni. Rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie
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14 dni. Przystuguje takze prawo do odwotania sie od decyzji rady pedagogicznej do

Kuratora Oswiaty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia.

Rozdziat Xl
Ceremoniat, sztandar, hymn i logo szkoty

§ 59. Szkota posiada sztandar szkoty, hymn i logo szkoty oraz ceremoniat szkolny.
§ 60. Sztandar szkoty:

1. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrod uczniow
klas sibdmych na nastepny rok szkolny podczas ceremonii przekazania sztandaru

przez odchodzgce klasy 6sme. Tworzy sie go z dwoch trzyosobowych sktadow.

2. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.

3. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego

ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.

4. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na

zaproszenie innych szkot i instytucji lub organizaciji.

5. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod

gtowicg (ortem).

6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu

chorgzy niesie sztandar przed sobg lub opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

7. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Baczno$¢” Odpowiednie

komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosc.

8. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawg stope

i oburgcz pochyla sztandar.
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9. Sztandar oddaje honory:

1) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,

2) w czasie wykonywania ,Roty”,

3) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
4) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych i 6smych,

5) podczas opuszczenia trumny do grobu,

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

7) podczas skfadania wiencow, kwiatdéw i zniczy przez delegacje szkoty,

8) w trakcie uroczystosci koscielnych.

§ 61. Logo placéwki umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych

dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, itp.
§ 62. Hymn szkoty ,Tylko my”:
,Radosnie i zdrowo idziemy przez zycie.
O czworkach piosenke Spiewamy.
Bo nasza to szkota w swej chwaty rozkwicie,
lepszej na Swiecie nie znamy.
Ref.:
Tylko my wiemy jak, w maju pieknie $piewa ptak.
Tylko u nas zdrowy styl i upojnych mnéstwo chwil.
By uczy¢ sie pilnie i dobrze sie bawic,
do ,Czworek” biegniemy co rano.
Bo kazdy z nas bardzo $wiat chciatby naprawic,
tu takg mozliwos¢ nam dano.

Ref.: Tylko my...

44



By wiedze zdobywac, jak patron nasz stawny,
zgtebiamy nauki tajniki.
| kazdy z nas pragnie nadzwyczaj by¢ sprawny,
by zawsze mie¢ dobre wyniki
Ref.: Tylko my...
Wiec smiato maszeruj w gtos serca wstuchany,
wytrwale podgzaj do celu.
A kiedy juz bedziesz jak patron nasz znany,
pamietaj te piesn przyjacielu.
Ref.: Tylko my...

§ 63. Ceremoniat szkoty:

1. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie: sSwieta panstwowe,
Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),Dzien Edukacji Narodowe;
(14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swieto Szkoty;

3) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

4) zakonczenie roku szkolnego;

5) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru

szkoty.

3. Wiasciwe zachowania uczestnikdw w czasie uroczystosci szkolnych na komendy

prowadzgcego uroczystosc:

1) ,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg
postawe zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,Spocznij!”;

45



2)
3)

4)

5)

6)

,D0 hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 1 lub 4
zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzgcy nie zarzadzi inaczej;

,D0 hymnu szkoty” - w postawie zasadniczej odSpiewuje sie hymn szkoty;

,D0 Slubowania” - chorgzy pochyla sztandar, przedstawiciele klas wystepujg

i sktadajg przyrzeczenie, uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,Spocznij”;

,DO0 przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy i przyjmujgcy
sztandar w petnym skfadzie. Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i
wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty
Podstawowej nr 44 imienia prof. Jana Molla w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 7 w Lodzi Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg
szkote i jej Patrona”; chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu odbiera
sztandar, wstaje i wygtasza formute: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty
Podstawowej nr 44 imienia prof. Jana Molla w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 7 w todzi. Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypetnia¢
swoje obowigzki i godnie reprezentowac naszg szkote i naszego Patrona.”;
chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujgcy
poczet dotgcza do swoich klas; ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” -
nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,Spocznij”.

Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,Bacznos¢, sztandar szkoty wyprowadzic¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg
postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzgcy podaje

komende ,Spocznij”.

§ 64. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 65. 1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne

przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w archiwum
zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 66. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce

i dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.

Rozdziat Xl
Przepisy koncowe

§ 67. Wraz z wejSciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut

szkoty.

§ 68. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 16 lutego 2026 r.
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